churC work

Der Mensch im Zentrum

MEILENSTEINE 1986-2024

16. September 1986

Das Salabim in Chur, Blrozentrum fir Kérperbehinderte, 6ffnet das erste
Mal seine Turen dank der Stiftung Schulheim fir cerebral geldhmte und korper-
behinderte Kinder.

Das Ziel ist es, eine angepasste Arbeitsstatte flir ehemalige Schiiler des Schul-
heimes und andere Kdrperbehinderte, welche in der freien Wirtschaft keinen
Arbeitsplatz finden, zu schaffen.

Personalbestand zu Beginn: Heinrich Fischer als Geschaftsfiihrer sowie drei
Mitarbeitende.

1988

Das Salabim erhalt die Bewilligung zur Berufsvorbereitung und Berufsausbil-
dung bei erstmaliger Ausbildung im Biirobereich von Menschen mit Kérperbe-
hinderung.

Neu wird eine 1.5- bis 2-jahrige Biiro-Anlehre und Schnupperlehre angeboten.

1990

Neu wird eine 2-jahrige BIGA-Anlehre angeboten.

Das Angebot des Salabim umfasst Blirodienstleistungen, geschiitzte Arbeits-
platze, Ausbildungen, Schnupperlehren sowie den Verkauf von Holzspielwaren
aus Eingliederungswerkstatten.

1994

Das Salabim zieht in die Bliroraumlichkeiten an der Alexanderstrasse um.

Neu wird eine 2-jahrige Blrolehre und eine dreijahrige KV-Lehre angeboten.

1995

Das Angebot des Salabim umfasst Blirodienstleistungen, geschiitzte Arbeits-
platze, Ausbildungen und Schnupperlehren.
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1996

Die Lehrlingsabteilung sowie der Dienstleistungsbereich ziehen an die
Bahnhofstrasse 4 in Chur um.

Eine Blrogemeinschaft mit dem Ingenieurbiiro Hegland & Partner wird gegriindet.

Holzspielwaren werden nicht mehr verkauft.

1997

Das Angebot wird um berufliche Abklarungen flir Personen, deren berufliche
Eingliederungsmaoglichkeiten neu beurteilt werden mussen, erweitert.

2001

Die neue Tragerschaft des Salabim ist der Verein Wohnen und Arbeiten fur
Menschen mit Kérperbehinderung.

Das Qualitatsmanagementsystem wird eingefiihrt.

2002

Ende der Birogemeinschaft mit Ingenieurbiiro Hegland & Partner.

Vergrésserung des Salabim. Es werden neue Birordumlichkeiten an der Bahnhof-
strasse 4 in Chur gemietet.

2005

Der Salabim-Copyshop in der Helvetia-Passage wird eréffnet.

Aufbau von Lernkooperationen mit verschiedenen Betrieben der freien Wirtschaft.

2006

Das Salabim feiert sein 20-jahriges Jubilaum.

2007

Der Salabim-Copyshop wird geschlossen.

Neu wird ein Arbeitstraining im Auftrag der Invalidenversicherung angeboten.

2008

Das Salabim erhalt die Bewilligung zur Durchfiihrung von Integrationsmassnahmen
(Belastbarkeits- und Aufbautraining) durch die Invalidenversicherung.

Der Name des Tragervereins lautet neu: Verein Salabim — Wohnen und Arbeiten fiir
Menschen mit Beeintrachtigungen.

Das Angebot des Salabim umfasst neu auch Arbeits- und Ausbildungsplatze fir
Menschen mit psychischer Beeintrachtigung sowie fir blinde und sehbehinderte
Menschen. Zudem werden auch Integrationsmassnahmen (Belastbarkeits- und
Aufbautraining) angeboten.
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2010
Die Bildungsbewilligung fiir die praktische Ausbildung nach INSOS wird erteilt.

Neu wird eine ein- bis zweijahrige praktische Ausbildung nach INSOS angeboten.

Neue Praktikumsplatze beim Kanton Graubilinden, der Stadt Chur sowie bei
verschiedenen Firmen werden fur Lernende sowie Personen in Arbeitstrainings
geschaffen.

2011

Das Salabim feiert sein 25-jahriges Jubilaum.

2012

Ein erfolgreicher Lions Day wird gemeinsam mit dem Lions Club Chur Kora
durchgefihrt.

2014

Das Salabim zieht an die Gauggelistrasse 7 um.

Gratulation! 13 Personen fanden in diesem Jahr eine Anstellung im 1. Arbeitsmarkt.

2015

Das Job-Coaching wird eingefiihrt, um die Klienten aktiv beim (Wieder-)einstieg
in den 1. Arbeitsmarkt zu unterstitzen.

2016

Das Salabim feiert sein 30-jahriges Jubildaum. Zur Feier werden diverse Anlasse
durchgefuhrt.

Im November ladt das Salabim die Offentlichkeit zum Tag der offenen Tiir ein, um
die Blroraumlichkeiten zu erkunden und sich Uber das Angebot zu informieren.

2017

Das Salabim nennt sich neu chur@work. Der Name weist auf die Region hin und
wird mit Fleiss und Beschaftigung assoziiert. Das @-Zeichen deutet auf die kauf-
mannische Tatigkeit hin.

Im Mai prasentiert chur@work die Sonderschau «Der Mensch im Zentrum» an der
Higa in Chur.

2019

Pensionierung des Geschaftsflihrers Heinrich Fischer. Neuer Geschaftsfiihrer
Roland Meier.

Ausweitung des Angebotes auf den Mediamatik-Bereich.

Neue Kundendienstleistungen Homepageerstellung und -pflege, Layouten,
Fotografie und Informatik-Inhalte.

Aufbau einer Konditorei und Einflihrung der Frischkonfekt Manfla.
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O 2020

Neue Angebote mit Supported Education und Verleiharbeit.
Aufbau der Homeoffice-Infrastruktur.
Corona-Lockdown im Marz 2020.

Die Hauszeitschrift «Blickfang» wird ins Leben gerufen und eine Gedichte-
sammlung entsteht.

9 2021

chur@work feiert sein 35-jahriges Jubilaum.
Neues Angebot mit PC-Schulungen.
Konzeption der Sozialpadagogen-Praxisausbildung und Start Ausbildungsplatz.

Umsetzung Vorgaben des neuen Datenschutzgesetzes.

9 2022

Konzeption der Arbeitsagogen-Praxisausbildung und Start Ausbildungsplatze.

Neue Angebote mit gezielter Vorbereitung, VM i. d. Berufsberatung und das
Sozialkompetenztraining fiir Jugendliche und Erwachsene.

Start Ersatzteilreproduktion und Prototypendruck mit 3D-Kunststoff-Drucker.

Einflhrung des Verkaufs von gebrauchten Gegenstanden in Kommission.

O 2023

Neuer professioneller Digitaldrucker, ermdglicht neu auch randlosen Couvert-
druck und Bannerdruck.

Neue Angebote Einsatzprogramm und die Integrationsmassnahmen fur
Jugendliche und junge Erwachsene und das Sozialkompetenztraining fur das Amt
far Migration.

Teilnahme an der Fiutscher zusammen mit Casa Depuoz, Lernstatt Kdnguruh und
Die Chance.

9 2024

Neues Angebot mit geschuitzten Tagesstrukturplatzen.
Teilnahme an den Aktionstagen Behindertenrecht.

Aufbau eines Sekretariatsbetriebes berufliche Massnahmen, Entwicklung und
EinfUhrung einer zugeschnittenen Softwarelésung sowie Ausbau der Arbeitsmarkt-
nahe.

Einflihrung der Du Kultur.

Frihzeitige Nachfolgeregelungen chur@work und convivo mit einer neuen Ge-
samtgeschaftsfihrung durch Joris Engler lGiber beide Betriebe ab Oktober.
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