
Der Mensch im Zentrum 
chur@work ermöglicht Menschen mit psychischen oder physischen Beeinträchtigungen eine 
berufliche Perspektive und bietet professionelle Bürodienstleistungen für Unternehmen sowie 
Privatpersonen an.

P R O M OT I O N 

CHUR@WORK INFORMIERT

Seit 1986 begleitet chur@work Men-
schen mit Beeinträchtigung erfolg-
reich auf ihrem Berufsweg. Aus 

Salabim wurde 2017 chur@work, wobei 
Vision und Auftrag gleich blieben. Die 
Institution hat sich zur Aufgabe gemacht, 
Menschen praxisnah auszubilden, zu be-
schäftigen oder nach längerem Arbeits-
ausfall wieder in die freie Wirtschaft zu 
integrieren. 

Die individuelle Lösung
Ein erster Schritt ist hierbei das Prakti-
kum oder der Arbeitsversuch im kauf-
männischen Bereich. «Unternehmen, 
welche kaufmännische Praktikumsplätze 
schaffen, profitieren von einer Win-win-
Situation», sagt chur@work-Geschäfts-
führer Heiri Fischer. Die Job Coaches von 
chur@work unterstützen die Praktikan-
ten sowie den Praktikumsbetrieb wäh-
rend des gesamten Bewerbungs- und 
Arbeitsprozesses. 

Die clevere Lösung
«Im Rahmen unseres Backoffice-Ange-
bots garantieren wir hohe Qualität und 
Flexibilität.» Renommierte Unterneh-
men aus der Region profitieren bereits 
seit Jahrzehnten von den massge-
schneiderten Bürodienstleistungen. 
«Die Zusammenarbeit mit den ver-
schiedenen Partnern soll nachhaltig 
gestärkt werden. Ziel ist es einerseits, 
die Gesellschaft zu sensibilisieren, und 
andererseits, die Inklusion von Men-
schen mit Beeinträchtigung im sozialen 
und wirtschaftlichen Umfeld zu för-
dern», erklärt Heiri Fischer abschlies-
send.
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Das Backoffice-Angebot von chur@work 
garantiert Qualität und Flexibilität.


