
Office-Angebot mit Perspektive
Menschen mit einer Beeinträchtigung eine berufliche Perspektive ermöglichen  
sowie Office-Arbeiten für Privatpersonen, Vereine, Firmen, Gemeinden und  
Kanton anbieten. Das tut chur@work.

chur@work hilft Menschen mit 
körperlichen oder psychi-
schen Beeinträchtigungen 

seit mittlerweile über drei Jahr-
zehnten dabei, sich eine berufliche 
Perspektive aufzubauen. Zuerst 
unter dem Namen Salabim und 
seit dem 30-Jahr-Jubiläum 2017 
unter dem Label chur@work. Da-
bei bietet der eigenständige Be-
trieb sowohl geschützte Dauer-
arbeitsplätze als auch Arbeits- und 
Integrationsmassnahmen, Job-

Coaching inklusive Praktikumsbe-
gleitung, kaufmännische Ausbil-
dungen sowie professionelle Büro-
dienstleistungen an.

Der Mensch im Zentrum
«Im Rahmen unseres Backoffice-
Angebots arbeiten wir mit einer 
professionellen Druckerei zusam-
men und können so hohe Qualität 
garantieren – auch bei Grossauf-
trägen, die innert kürzester Zeit er-
ledigt werden müssen», erklärt 

chur@work-Geschäftsführer Hein-
rich Fischer. Das Angebot reicht 
von Schreibarbeiten und Daten-
erfassungen über das Kopieren, 
Binden, Scannen, Verpacken und 
Versenden von Dokumenten bis 
hin zu Buchhaltungsarbeiten. 
Ebenso wichtig, wie die Qualität 
der Arbeit zu garantieren, sei es, 
soziale Inklusion vorzuleben, sagt 
Heinrich Fischer weiter. «Unser 
Ziel ist es, dass jeder Mensch in 
seiner Individualität  akzeptiert 

wird. Durch Arbeit können diese 
Menschen selbstbestimmt an der 
Gesellschaft teilnehmen und so 
Wertschätzung und Zugehörig-
keitsgefühl erfahren.»
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